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CARRERA DE ECONOMIA
CONVOCATORIA No 05/2022
g CONCURSO DE MERITOS PARA DOCENTES INTERINOS
'g PRIMER Y SEGUNDO SEMESTRE - GESTION ACADEMICA 2023
E La Facultad de Ciencias Econdmicas y Financieras, sobre a base del Estatuto Organico de la Universidad Boliviana, Congreso Nacional
@ de Universidades, Reglamento para la Elaboracion de Convocatorias Académicas de docentes Contratados e Interinos, la Resolucion
% del Honorable Concejo Facultativo N° 0985/2022, invita a los sefiores profesionales nacionales o extranjeros con conocimiento y
§ experiencia en la asignatura (s) o area (s) a las que postula y que cuenten con Diploma Académico y Titulo Profesional (para
-E extranjeros con residencia legal y documentacion convalidada reglamentariamente), a participar del Concurso de Méritos para el
cargo de:
E DOCENTE INTERINO EN LA CARRERA DE ECONOMIA
=
.E PRIMER Y SEGUNDO SEMESTRE - GESTION ACADEMICA 2023
o
S
= = AREA L EANE N HORARIA
.E 1 HISTORIA ECONOMICA GENERAL 2
Q 2 HISTORIA ECONOMICA LATINOAMERICANA 32
— 3 ECONOMIA POLITICA Il 32
4 p ECONOMIA POLITICA Il 32
g 5 ECONOMIAPOLITICA 3/ TORIA ECONGMICA DE BOLVA 2
S 6 ECONOMIA POLITICA IV 32
S~ 7 ECONOMIA POLITICA IV 32
g 8 PENSAMIENTO ECONOMICO | 32
Z 9 INTRODUCCION A LA ECONOMIA 32
10 INTRODUCCION A LA ECONOMIA 32
53 n MICROECONOMIA | 32
’a 12 MICROECONOMIA 1I 32
= 13 MICROECONOMIA Il 32
N 14 MACROECONOMIA | 32
g 15 MACROECONOM:A [ 32
16 MACROECONOMIA It 32
"Q 17 TEORIA ECONOMIA MACROECONOMIA II 32
S 18 ECONOMIA MONETARIA | 32
O 19 ECONOMIA FINANCIERA 32
20 ECONOMIA FINANCIERA 32
: 2 ECONOMIA FINANCIERA 2
22 ECONOMIA MONETARIA Il 32
= 23 ECONOMIA MUNDIAL Il 32
- 2 TEORIA DEL DESARROLLO ECONOMICO 32
WV 25 CONTABILIDAD BASICA 32
~ 2% MATEMATICAS FINANCIERAS 32
o 27 INVESTIGACION OPERATIVA 32
~ 28 INVESTIGACION OPERATIVA 32
S 29 PREPARACION DE PROYECTOS 32
N 30 | CERENCIAENINVERSIONES Ioor o RACION DE PROYECTOS 2
& 3 EVALUACION DE PROYECTOS 32
> 32 EVALUACION DE PROYECTOS 32
o 33 ECONOMIA AMBIENTAL 32
Z 34 ECONOMIA AMBIENTAL 32
35 ANALISIS MATEMATICO | 32
- 36 ANALISIS MATEMATICO | 32
u 3 ANALISIS MATEMATICO | 32
g 38 ALGEBRA LINEAL 32
39 ANALISIS MATEMATICO Il 32
‘2 40 ESTADISTICA DESCRIPTIVA 32
= 41 CUANTITATIVAS ESTADISTICA DESCRIPTIVA 32
%0 42 ECUACIONES DIFERENCIALES Y EN DIFERENCIAS 32
A 43 ECUACIONES DIFERENCIALES Y EN DIFERENCIAS 32
(7 PROBABILIDADES 32
45 PROBABILIDADES 32
46 PROBABILIDADES 32
47 INFERENCIA Y MUESTREO 32
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48 INFERENCIA Y MUESTREQ 32
49 ECONOMETRIA | 2
50 ECONOMETRIA I 2
51 SOCIOLOGIA ECONOMICA 2
52 CIENCIA POLITICA 32
53 INVESTIGACION APLICADA »
54 | COMPLEMENTARIASY | INGLES TECNICO 2
55 METODOLOGICAS INGLES TECNICO 32
56 METODOS COMPUTACIONALES 2
57 METODOS COMPUTACIONALES 2
58 SEMINARIO DE GRADO Il 2
MENCIONES
59 MICROECONOMIA APLICADA 2
60 |  ANALISIS ECONOMICO | MACROECONOMIA AVANZADA 2
8 SIMULACION DE MODELOS 2
7 GEOGRAFIA Y RECURSOS ECONOMICOS 2
e2-| DESARROLLO PRODUCTIVO S 0SRPAXRECR -
m CALCULO ESTOCASTICO 32
65 FINANZAS CORPORATIVAS 32
s6 | ECONOMAFINANCIERA  FgsniceN FINANZAS 2
87 GESTION DE RIESGO FINANCIERO 2
68 ESTRATEGIAS DE MARKETING 2
89 GEST:%“;?SPZRE%‘%CSTOS Y GESTION Y FINANCIAMIENTO DE PROYECTOS 2
70 SISTEMA DE PRESUPUESTO DE PROYECTOS 2
> TN o ! A,

Y - -

AREA o waRA | HORARIA
n ECONOMIA POLITICA | 32
7] ECONOMIA POLITICA e A ECONOMICA GENERAL 2
73 INTRODUCCION A LA ECONOMIA 32
% ECONOMIA MONETARIA | 32
75 ECONOMIA FISCAL | 32
7% TEORIA ECONOMIA ECONOMIA MONETARIA I 32
77 ECONOMIA FISCAL Il 32
78 PLANIFICACION ECONOMICA 32
79 | GERENCIA EN INVERSIONES | ECONOMIA AMBIENTAL 32
80 ALGEBRA LINEAL 32
81 CUANTHATIVAS ECONOMETRIA I 2
82 S ——— METODOS COMPUTACIONALES 32
83 METODOLOGICAS SEMINARIO DE GRADO | 32
84 SEMINARIO DE GRADO II 32

Adjuntando los documentos que acredite el cumplimiento de los requisitos de acuerdo a reglamento como sigue:
REQUISITOS:

Presentar solicitud escrita dirigida al Decano de la Facultad dentro del término establecido y acompanar los documentos foliados de
acuerdo a lo solicitado a fin de evitar reclamos, indicando el area (s), la (s) asignatura (s) o proyecto (s) seglin convocatoria,

Curriculum Vitae documentado

Fotocopias legalizadas del Diploma Académico, Titulo Profesional y Curso de Formacin Docente (como minimo Diplomado
en Educacion Superior o su equivalente reconocido por el Sistema Universitario Boliviano) o certificado emitido por el
Departamento de Personal Docente que acredite la existencia de esta documentacion en su archivo personal para docentes
interinos en otras gestiones.

Cumplir con dos afos de experiencia en el ejercicio profesional (legalmente documentado) con remuneracion econémica
comprobada, a partir de la obtencion del Diploma Académico.

Plan de Trabajo correspondiente a la (s) area (s) asignatura (s) o proyecto (s) al que postula.

No haber sido suspendido o separado anteriormente de la Universidad por fallo sancionatorio ejecutoriado o estar
comprendido en casos de inhabilitacion normados por el Honorable Consejo Universitario, certificado otorgado por la
comision de Procesos Universitarios.

Certificado emitido por el Departamento de Asesoria Juridica, que acredite no haber atentado contra la Autonomia
Universitaria,

Certificado emitido por la Jefatura del Area Desconcentrada de la Facultad, que acredite no tener deudas pendientes con
la misma (solo para profesionales que ya prestaron sus servicios en la institucion).

Nota de compromiso del postulante de aceptar el horario determinado por la Unidad Académica.

Declaracion jurada en formulario interno de la Universidad, poniendo en evidencia no tener incompatibiidad de carga

horaria y salarial con objeto de evitar observaciones en aplicacion a la Ley Financial y la Resolucion 258/2006 de Honorable
Concejo Universitario de incompatibilidad horaria.
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i No encontrarse utilizando Licencias Sin Goce de Haberes dentro de la Universidad (Carta de Declaracion Jurada redactada
y firmada por el postulante).

DOCUMENTOS ADICIONALES PARA DOCENTES (S) SELECCIONADO (S)

Una vez conocidos los resultados de los procesos de seleccion, todos los profesionales que hayan sido elegidos de acuerdo a
requerimientos establecidos en convocatoria, ademas de los requisitos presentados para su postulacion, deberdn presentar
obligatoriamente los documentos que se detallan a continuacion para concretar su designacion en la Carrera.

Declaracion Jurada, de compatibilidad Horaria, Carga Horaria, y por tope salarial
Certificado de Nacimiento actual fotocopia simple

Certificado REJAP de no haber sido sancionado penalmente por sentencia ejecutoriada
Formulario de Registro de Beneficiario SIGEP,

Fotocopia simple de la Cedula de Identidad vigente

Pep o

La solicitud con la documentacion completa debe ser entregada en un folder debiendo encontrarse en el orden anterior, separado y
foliado hasta el dia 11 de noviembre de 2022 hasta Hrs 12:00 En Secretaria de Vicedecanato de la Facultad de Ciencias Econdmicas y
Financieras (Monoblock Central Piso 4) Teléfono 2441506 - 2612603

La Paz, octubre de 2022
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